
Ich suche dich!
Ab sofort suche ich für eine
Geschäftsübernahme der Hundeschule
SyMeHu® in Hannover eine*n
engagierte*n Nachfolger*in.

SyMeHu® – SYMBIOSE MENSCH HUND
Der Name SyMeHu ® steht für mein höchstes Ziel: die Symbiose zwischen
Mensch und Hund. Genau das möchte ich mit unseren Trainings, Webinaren
und Leistungen erreichen. Eine wichtige Grundlage in dem von mir
angebotenen Trainings ist die Körpersprache des Hundes, sowie ein Fokus auf
Verhaltensberatung. Ich lehne aversives/gewaltsames Training klar ab und
arbeite vorwiegend über die positive Verstärkung. Neben dem Training vor
Ort an verschiedenen Orten in/um Hannover, besteht das Angebot der
Hundeschule zusätzliche aus Onlineangeboten und einem exklusiven Gassi-
Service. 

Ein Ausbau der Angebote & Leistungen ist aufgrund eines hohen Kund*innen-
Stamms ein zukünftiger, möglicher Schritt. 

WAS BEDEUTET ES EINE HUNDESCHULE ZU
LEITEN?

Gestaltung der Trainingsinhalte und -Kurse
Betreuung und Akquise der Kund*innen 
Mitarbeiter*innenführung und Koordination des Team
Markenbildung, Marketing & Kommunikationsmaßnahmen 
Organisation und Durchführung von Special-Events (Ausflüge,
Sondertrainings, …) 
Alle weiteren organisatorischen und administrativen Angelegenheiten, die
im Rahmen der Hundeschule anfallen (Buchhaltung, Bürotätigkeiten, uvm.) 

Als Leiter*in und Inhaber*in der Hundeschule bist du das Verbindungselement
zwischen den beiden Leinenenden (Hund & Mensch). 

Dabei stehen folgende Aufgaben im Mittelpunkt Deiner Tätigkeit:



WAS WIRD DIR GEBOTEN? 
Flexible Gestaltung deines Arbeitslebens 
Etablierte Hundeschule (10 Jahre am Markt) mit großem Kund*innen-
Stamm 
Infrastruktur für eLearing, Newsletter-Marketing, Webseiten,
Trainingsangebote und bestehende Beziehungen/Kooperationen zu
Geschäftspartner*innen
Arbeiten in einem aktiven, motivierten und wachsenden Arbeitsumfeld 
Eine sinnvolle Aufgabe mit einem großen persönlichen und
Menschenbezogenen-Anteil 
Auf Wunsch: Begleiteter Übergang und persönliche Einarbeitung durch
mich als GF 

WAS DU ALS PERSÖNLICHKEIT
MITBRINGEN SOLLTEST?

Eigeninitiative und Selbstständigkeit
Belastbarkeit in stressigen Situationen und eine Portion Empathie
Rhetorik- & Kommunikations-Talent
Spontanität und Flexibilität
Führerschein Klasse B empfohlen
Sicherer Umgang mit Microsoft Office / MAC OS
Buchhaltungskenntnisse von Vorteil (Steuerberaterin kann auf Wunsch
empfohlen werden) 
Grundkapital für die Übernahme der Hundeschule 

DU FÜHLST DICH ANGESPROCHEN?
Großartig – dann freue ich mich, dir weitere

Details zukommen lassen zu dürfen.

Bitte schicke mir in diesem Fall eine Mail an:

info@hundeschule-symehu.de


